PATVIRTINTA:

Kauno Senamiescio progimnazijos
direktoriaus 2021 m. kovo 29 d.
isakymu Nr. V- 52

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)
KAUNO SENAMIESCIO PROGIMNAZIJOS
2021-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su 1staigos, savivaldybes ir (ar) kity

S Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,
Mety prioritetiné veikla .. . . . o . .
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSmeé kurie lemia jstaigos
veiklos nrioritetus
Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy S
. N . i . oo . . o e Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
1. Ttraukiojo ugdymo uZztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai Svietime, 2

skaiius (zm. sk.)

str. papildymas

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

191173 tikst. eury, iS jy:

darbo uzmokes¢iui — (151773 ) tukst. eury; turtui — (6350) tukst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

tinklg“

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,,Teikti besimokancios visuomenés poreikius
atitinkancias Svietimo paslaugas® ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo istaigy

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas S::ik;e:;lléa Atsakingas (-1) darbuotojas (-ai), pareigos
Zmogiskieji istekliai
1. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius

1. Uztikrinti efektyvy personalo valdyma.

1.1.Uztikrinta nepedagoginiy pareigybiy atiktis savivaldybés tarybos sprendimo
nuostatoms ir nesumazinta pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty
pareigybiy skaiciaus.

1.2. Islaikytas nesumazéjes mokiniy skiacius, tenkantis vienam administracijos

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Administratorius

Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty
pareigybiy (proc.)

narini.

75,78

Direktorius
Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Administratorius




1.3. I8laikytas nesumazéjes mokiniy skai¢iy, tenkantis vienam administracijos Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skai¢ius (zm. |3 D%rektor%us . ‘
nariui sk.) Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
1.4. I8laikyti nesumazéjusj Svietimo pagalbos specialisty dalj, tenkancig 100-tui Administratorius

mokiniy: Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam 7,3 Direktorius

1.5. Atestuoti 1-2 pedagogai aukstesnei kvalifikacinei kategorijai. mokiniui (vnt.)
1.6. Atliekama studenty praktika bendradarbiaujant su VDU ( jskaitant jdarbintus
progimnazijoje).

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Administratorius




2. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistema, nukreipta j darbuotojy veiklos
rezultatyvuma ir aktyvuma:

2.1. Kartg per metus organizuojami individuallis pokalbiai su kiekvienu
darbuotoju susitariant dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty.

2.2. Pedagogai veda ne maziau kaip po dvi atviras pamokas, skatinant dalinimasi
geraja patirtimi.

2.3. Pedagogams suorganizuojamos dvi edukacinés is§vykos, telkiant kolektyva
komandiniam darbui.

2.4. Informacija apie mokytojy metodinés veiklos pasiekimus, mokiniy
pasiekimus, apie paskatinimus ir apdovanojimus vieSinti progimnazijos
internetinéje svetainéje.

3. Tobulinti paslaugas teikianciy pagalbos specialisty poreikio planavimo
sistema.

3.1. Bendradarbiaujant su Pedagogine psichologine tarnyba jsivertinamas
pagalbos specialisty poreikis.

3.2. Pagalbos specialistai parengia pagalbos teikimo veiklos planus ir juos
aptaria su administracija.

3.3. Suorganizuojami ne maziau kaip du individualiis pokalbiai, dalyvaujant
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky tévams ir pagalbos specialistams bei

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.)

2,5

Direktorius
Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Administratorius

II. Kvalifikacijos tobulinimas

1. Sudaryti saglygas darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui.

1.1. Atliekamas darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimas:
suorganizuota apklausa trikstamy mokymy jvertinimui.

1.2. Parengtas ir jgyvendinamas pedagogy kvalifikacijos tobulinimo planas 2021
metams. 1.3.
Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

1.4. Organizuojami metodiniai renginiai, skatinant pasidalinima informacija i$
lankyty mokymy, seminary.

1.5. Organizuoti 1-2 mokymus mokytojams skaitmeninio rastingumo tobulinimui.
1.6. Naudoti Microsoft Office 365 aplinkg vidiniai progimnazijos komunikacijai

Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.)

95

Direktorius

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Direktoriaus pavaduotojas dikiui
Aterstaciné komisija

Metodinés darbo grupés

Metodin¢ taryba

FINANSAI




L. Gautos léSos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 7,33 Direktorius

1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistemg. |jstaigos biudzeto (proc.) Direktoriaus pavaduotojas dikiui
1.1. Iki rugséjo mén. perzireéti, optimizuoti nuomuojamy patalpy jkainiai Administratorius

teikiami tvirtinti savivaldybés administracijos direktoriui.

1.2. Viesinama informacija apie iSnuomuotas ir nuomuotinas patalpas

progimnazijos interneto svetainéje ir kitais sklaidos biidais.

2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius, ieSkant alternatyviy finansiniy

istekliy Saltiniy.

2.1. Iki rugséjo mén. perzitiréti, optimizuoti nuomuojamy patalpy jkainiai Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 28000 |Direktorius

teikiami tvirtinti savivaldybés administracijos direktoriui. Direktoriaus pavaduotojas tkiui
2.2. Bendruomenés skatinimas skirti progimnazijai GPM 1,2 proc. léSas. Administratorius

3. Pritraukti finansinius iSteklius plétojant projektine veikla.

3.1. Istekliai i8 respublikinio Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo Istaigos vidutine projektinio finansavimo paraiSkomis 3000  |Direktorius

ministerijos ir Ugdymo plétotés centro projekto "Informatika pradiniame laimety leSy suma (eurai) Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
ugdyme". Uzsienio kalby metodiné grupé
3.2. Istekliai i§ Europos regioninés plétros fondo finansuojamo projekto Metoding taryba

"Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis". Direktoriaus pavaduotojas tkiui
3.3. I8tekliai i§ tarptautinio Erasmus + projekto MELT (Managing Emotions in Administratorius

11. Islaidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis 100 Direktorius

1. Uztikrinti racionaly finansiniy istekliy panaudojima. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) ** Direktoriaus pavaduotojas tkiui
1.2. Pareng.iamas biud?eto projektas, pagrjstas.sl.(aiéiavimais ir iSvadomis. Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto 100 Dircktorius

1.3. Planuojamas prekiy, paslaugy, darby poreikis. asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto Direktoriaus pavaduotojas tkiui
1.4.. Nustatytais terminais ir tvarka atliktas asignavimy perskirstymas (esant asignavimy (proc.) Administratorius

poreikiui). — — . .

1.5. Uztikrintas savalaikis informacijos pateikimas apie mokyklos biudzeto Per.atasl'(altlmus rpetus par'laudotq asignavimy 18 100 D %rektor%us ) o
faktinj vykdyma Kauno miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui. ;st.a1gos.1mo¥<q.paj.amq.dahs nuo. patvirtinty D1rekt9r1aus pavaduotOJ as tkiui
2. Ustikrinti viesyjy pirkimy vykdyma. asignavimy i$ jstaigos jmoky pajamy Administratorius

2.1. Parengtas ir patvirtintas progimnazijos 2021 m.mazos vertés pirkimy planas.

2.2.. Vedama vieSyjy pirkimy apskaita.

3. Vykdyti finansy kontrole, pagal jstaigoje patvirtintas Finansy kontrolés

taisykles.

TURTAS

I. Nekilnojamojo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 11,66  |Direktorius

1. Uztikrinti racionaly energetiniy itekliy naudojima. iSlaikymo kaina (eurai) Direktoriaus pavaduotojas tikiui
1.1. Atliekama energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje parengiama Administratorius

lyginamoji analizé. Visus metus taikomos prevencinés priemonés sunaudojamy
iStekliy mazinimui.




1.2. Kontroliuojamas nuomininky energetiniy iStekliy naudojimas, vertinamos  |Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 98 Direktorius
realios sgnaudos, taikomos energetiniy iStekliy maZinimo prevencinés priemonés. |nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) Direktoriaus pavaduotojas akiui
.1.3.' Siekiama pritraul.di n'auju, 'nuomininku,, stengiantis racionaliai panaudoti Istaigos nuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 2626 |Direktorius
jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota. . . .
L . (proc.) Direktoriaus pavaduotojas dikiui
2. Padidinti bendro naudojamo patalpy plota.
2.1. Jrengtos naujos patalpos tikiniame pastate. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis 8,72 Direktorius
2.2. Atlikti viegieji pirkimai jrengiant nejgaliyjy lifta. plotas tenkantis vienam jstaigos administracijos Direktoriaus pavaduotojas dikiui
2.3 Nenaudojamos palépés patalpos pritaikytos ugdymo procesui. darbuotojui (kv. m) Administratorius
3. Pagerinti progimnazijos patalpy ir kiemo estetinj vaizda.
3.1. Irengta lietaus kanalizacijos sistema kieme.
3.2. Jrengta atskirta mokyklos budétojos darbo vieta koridoriuje.
3.3. Atliktas palépés patalpy koridoriy paprastasis remontas.
3.4. Atliktas remontas biisimy pirmoky klasése.
3.5. Irengta oro kondicionavimo sistema 4 auksto klasése.
3.6. Atnaujinta akty sale.
II. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0
iSlaikymo kaina (eurai)
PAGRINDINE VEIKLA (pradinis, pagrindinis (5-8 klasés), neformalusis $vietimas)
I. Pradinio ugdymo organizavimas: Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, 273 Direktorius
1. Sudaryti saugias, higienos normas atitinkancias salygas. skaiCius (zm. sk.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1. Ugdymosi aplinkos atitinka higienos normas. Pradiniy klasiy mokytojai
1.2. Mokiniy srautai valdomi laikantis higienos normy reikalavimy. VGK
2. Pritraukti daugiau mokiniy, sudarant motyvuojancias salygas mokiniy Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, didéjimas |Direktorius
ugdymuisi progimnazijoje. skaiCiaus kaita jstaigoje +15 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
2.1. Uztikrinamas Centro seniiinijos ikimokykliniy jstaigy vaiky ugdymo Pradiniy klasiy mokytojai
testinumas, vykdant bendras veiklas. VGK
2.2. Surengta atviry durj diena (nuotoliu) biisimiems mokiniams ir jy téveliams.
2.3.Viesinama informacija progimnazijos svetainéje ir facebook puslapyje apie
vykdomas veiklas, projektus, pasiekimus ir kt.
2.4. Teikiama sisteminé $vietimo pagalba specialiyjy poreikiy mokiniams.
2.5. Organizuojamas parengiamyjy pamokeliy ciklas biisimiems pirmokams.
I. Pagrindinio ( 5-8 klasés) ugdymo organizavimas Bendras mokiniy, besimokan¢iy 5-8 klasése, skaicius 326 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1. Sudaryti saugias, higienos normas atitinkancias salygas.
1.1. Klasiy jkomplekty formavimas, vadovaujantis priémimo tvarka ir Tarybos
sprendimu.

(zm. sk.).

Dalyky mokytojai
Metodinés grupés
VGK




1.2. Pamoky tvarkara$cio sudarymas, uztikrinant higienos normy laikymasi. 5-8 klasiy mokiniy skaiéiaus kaita jstaigoje did¢jimas |Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.3. Ugdymo plano parengimas, uztikrinant Svietimo, mokslo ir sporto ministro +18 Dalyky mokytojai
jsakyme nustatytas nuostatas. 2. Metodinés grupés
Sudaryti motyvuojancias salygas mokiniy ugdymui. VGK
2.1. Teikiama Svietimo pagalba sisteminé specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams. 2.2.
Teikiamos lietuviy kalbos ir matematikos konsultacijos gabiems ir mokymosi
sunkumy turintiems mokiniams.
2.3. Gabiy mokiniy klubo jkiirimas.
I. Neformaliojo Svietimo organizavimas. Mokiniy, uzimty neformaliojo $vietimo veiklomis 350(Direktorius
1. Organizuoti neformaliojo $vietimo veiklas. bendrojo ugdymo mokyklose, skaicius (zm. sk.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1. Atliekama mokiniy apklausa, siekiant i$siaiSkini neformaliojo §vietimo Neformaliojo Svietimo mokytojai
poreikj. Progimnazijos taryba
1.2. 1-2 naujos neformaliojo Svietimo veiklos 1-4 klasiy mokiniams. Metodiné taryba
1.3. 1-2 naujos neformaliojo §vietimo veiklos 5-8 klasiy mokiniams.
1.4 Pritraukiami nauji neformaliojo Svietimo teikéjai, siekiant atliepti jvairius
mokiniy poreikius.
1.5. Parengti 1 nauja neformaliojo §vietimo programa gabiy mokiniy ugdymui.
1.6.Gabiy mokiniy klubo jkiirimas. Nauji bureliai pasiekimy gerinimui.
Sitilomy neformaliojo §vietimo sriciy skaicius (vnt.)
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
I. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas. Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programg ir 3 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Siekti pamokos kokybés ir mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimo, didinant |padariusiy asmening¢ pazanga, dalis nuo bendro jy Pradiniy klasiy mokytojai
ugdymo turinio ir formy parinkimag skaiciaus (proc.)
1.1. 1-2 procentais gerinami mokiniy lietuviy kalbos, matematikos metiniai Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, rasymo 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

jvertinimai 2 ir 4 klasése.
1.2. Did¢ja 6, 8 klasés mokiniy, pasiekusiy lietuviy kalbos pagrindinj ir
aukstesnjjj lygius, skaicius lyginant su 2020 m. ir sieks 78 proc.

pagrindinj ir aukStesnjjj lygius pradinio ugdymo
programoje, dalis (proc.)

Pradiniy klasiy mokytojai




1.3. Didéja 6, 8 klasés mokiniy, pasiekusiy matematikos pagrindinj ir aukstesnjjj
lygius, skaicius lyginant su 2020 m. ir sieks 78 proc.

1.4. Siekiama, kad NMPP rezultatai 4 ir 8 klasése biity aukstesni nei didmiesciy
vidurkis.

2. Gerinti pamokos kokybe, panaudojant turimus isteklius.

2.1. Mokytojy dalijamasis geraja patirtimi ,,Kolega - kolegai®, pravestos 5-7
atviros pamokos pagal koncentrus.

2.2. 80 proc. mokytojy naudojasi atvirtu skaitmeniniu ugdymo turiniu.

2.3. Vykdymos integruojamos veiklos - projektas "Mokomés kitaip".

3. Dalyvauti projektingje veikloje.

3.1. Dalyvavimas respublikiniame Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministerijos ir Ugdymo plétotés centro projekte "Informatika pradiniame
ugdyme".

3.2. Dalyvavimas respublikiniame Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
sveikatos apsaugos ministerijos bei privataus sektoriaus kompanijy sveikatinimo
idéjy projekte "Sveikatiada".

3.3. Dalyvavimas Europos regioninés plétros fondo finansuojamame projekte
"Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis".

3.4. Dalyvavimas tarptautiniame Erasmus + projeke MELT (Managing Emotions
in Learning and Teaching — Building Inclusive Learning Environments)

4. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos
organizuojamose veiklose.

4.1. Organizuojamos 1-2 paskaitos per metus tévams apie mokiniy ugdyma.

4.2. Organizuojami 1-2 bendruomenés renginiai pradiniy klasiy mokiniy tévams.
4.3. Organizuojami 1-2 bendruomenés renginiai 5-8 klasiy mokiniy tévams.

5. Didinti mokiniy saviraiskos galimybes.

5.1. 1 -2 naujos neformalaus Svietimo veiklos pradiniy klasiy mokiniams.

5.2. 1 -2 naujos neformalaus Svietimo veiklos 5-8 klasiy mokiniams.

5.3. Mokiniy dalyvavimas miesto, respublikos ir tarptautiniuose konkursuose,
olimpiadose, parodose.

5.4. Mokyklos savivaldos inicijuoty veikly ir projekty organizavimas.

5.5. Mokiniy savanorystés organizavimas.

5.6. Gerai besimokanc¢iy mokiniy, mokiniy jvairiuose konkursuose pelniusiy
prizines vietas skatinimas.

5-8 klasiy mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, 60 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

raSymo, gamtos moksly pagrindinj ir aukStesnjjj Dalyko mokytojai

lygius, dalis (proc.)

Vaiky poreikius tenkinanciy integruoty neformaliojo 15 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

$vietimo sitilomy sri¢iy ir vykdomy programy skaiéius Neformaliojo Svietimo mokytojai

(vnt.) Dalyko mokytojai

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny 6 Direktorius

dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Neformaliojo Svietimo mokytojai
Dalyko mokytojai

Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimy ar premijy 15 Direktorius

skaicius (vnt.) Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Neformaliojo Svietimo mokytojai
Dalyko mokytojai

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty 4 Direktorius

skaiCius (vnt.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Neformaliojo Svietimo mokytojai
Dalyko mokytojai




Mokiniy saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo 95 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
jstaigoje dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.) Pagalbos specialistai
Mokytojai VGK

IV. Paslaugu, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas. Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 12 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Stiprinti $vietimo pagalbos jstaigoje teikima, siekiant maksimaliai patenkinti [besinaudojanc¢iy mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus Pagalbos specialistai
vaiky poreikius. (proc.) VGK
1.1. Nustatyti pagalbos mokiniams poreikj, atlikti apklausas. Sitilomy neformaliojo §vietimo sriciy skaicius (vnt.) 3 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.2. Bendradarbiauti su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais), dalyky Neformaliojo Svietimo mokytojai
mokytojais, klasiy vadovais, aptarti kylancius sunkumus, pagalbos priemones,
pagalbos teikimo galimybes.
1.3. Tévy nuomones dél vaiky poreikiy uztikrinimo jstaigoje tyrimo
organizavimas.
2. Parengti specialiojo pedagogo. logopedo, psichologo veiklos planus 2021 m.
2.1 Organizuoti pedagogams 2 metuose mokymus-seminarus apie jtraukiojo
ugdymo organizavima.
2.2. Vykdyti Svietimo pagalbos specialisty organizuojamos $vietimo pagalbos
veiklos stebéseng.
3. Pagerinti paslaugy prieinamuma nepalankiose salygose esantiems mokiniams:
3.1. 100 proc. mokiniy, patirian¢iy mokymosi sunkumy, dalyvavimo
konsultacijose uztikrinimas;
3.2. tikslingos nuotolinio ugdymo, priezitiros ir maitinimo paslaugos mokiniams
pagal poreikj ir VGK sprendima teikimas;
3.3. pagal poreikj mokiniy aprapinimasskaitmeninémis ugdymosi priemonémis.
V. Apripinimo Siuolaikinémis edukacinémis priemonémis uztikrinimas. Isigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy, 570 Direktorius
5.1.Pamoky stebésena siekiant jvertinti pamokose naudojamy IKT skaitmeninio |Siuolaikiniy ugdymui skirty edukaciniy priemoniy licencijy, |Direktoriaus pavaduotojas tikiui
turinio veiksminguma. skaiCius (vnt.) 30 mobiliy |Administratorius

5.2. Racionaliai ir tikslingai panaudoti progimnazijai skaitmeninio ugdymo
turiniui skirtas léSas.

5.3. Siekiant atnaujinti mokytojy darbo vietose interaktyvias mokymosi
priemones, jsigyti dviejose klasése iSmaniuosius projektorius.

5.4 Jsigyti nuotoliniam mokymosi EMA, EDUKA programy paketus.

5.5. Isigyti dvi spintas, skirtas planSetiniy kompiuteriy saugojimui ir jkrovimui.

darbo viety




PRITARTA:
Kauno Senamiescio progimnazijos tarybos
2021 m. kovo 29 d. protokoliniu nutarimu Nr. 7



