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KAUNO SENAMIESCIO PROGIMNAZIJOS MOKINIU PASIEKIMU VERTINIMO IR
VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Senamiesc¢io progimnazijos (toliau — Progimnazijos) mokiniy pasiekimy vertinimo
ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau Aprasas) parengtas vadovaujantis ,,Mokiniy,
kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos apras$u®, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2023 m. rugpjucio 31 d. jsakymu Nr. V-1125, kitais ugdymo turinj reglamentuojanéiais dokumentais:
,Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2022 m. rugpjiacio 24 d. jsakymu Nr. V-1269, Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2023 m. liepos 19 d. ministro jsakymu Nr. V-982.

2. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidzianciais
atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu budu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais
paremta kasdiené vertinimo praktika turi prisidéti prie itraukios ir mokinj, ir mokytoja jgalinancios
mokyklos kulttiros formavimosi.

3. Aprase aptariami vertinimo tikslai, mokiniy pasiekimy, pazangos ir jgyty kompetencijy
vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé,
tévy (globéjy ripintojy) informavimas.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI

4. I§skiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus
kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, apmastyti mokymosi eiga, sekmiy ir neseékmiy prieZastis.
Taikant mokytojo teikiamag grjztamajj rysj kasdienio ugdymo praktikoje padedama mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nes¢kmes;

4.2. pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
pusmeciui, baigus programos dalj arba visg programg);

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinimg ir
yra bitinas mokyklos lygmens sprendimams priimti, kurie fiksuojami progimnazijos ugdymo plane.



MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO BUDAI

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami Sie vertinimo biuidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. PaZzymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianc¢iy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rySio teikima, siekiant padéti mokiniui
geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uztikrinima;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiektg rezultatg.

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis
vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz
sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas
apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus.
Apibendrinamajam vertinimui naudojami pazymiai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

5.2.1.biiti prasmingas — Vis0S suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, ka reiskia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibrézianCius, kg mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
lgytas zinias;

5.2.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus; Pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose iSskirti slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis ir
aukstesnysis lygiai, kurie siejami su pazymiu: slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6
balai, pagrindinis lygis — 78 balai, aukstesnysis lygis — 9—10 baly.

5.2.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams pries atsiskaityma, vertinama pazymiu, turéty biiti
sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

5.2.5. tikrinti mokiniy mokymosi paZzangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti grjstas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

5.2.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi buti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms. Pazymiai turi biti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikra laikotarpj.



11 SKYRIUS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS PRADINIO UGDYMO
PROGRAMOJE

6. Pradinio ugdymo programoije:

6.1. mokytojas planuoja mokiniy ugdymosi pasiekimus ir vertinimg vadovaudamasis mokykloje
priimtais susitarimais dél ugdymo turinio planavimo ir pasiekimy vertinimo, atsizvelgdamas j klasés
mokiniy mokymosi rezultatus, ugdymosi poreikius ir galimybes;

6.2. pirmoje klaséje mokytojas susipazjsta su prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis
rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir individualig pazangg ir uztikrina ugdymosi testinuma;

6.3. ugdymo procese prioritetas teikiamas mokymasi palaikan¢iam vertinimui. Vertinami
mokinio individualiis pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy pasiekimais;

6.4. mokiniy pazangai ir pasiekimams fiksuoti ir vertinimo informacijai pateikti naudojami
komentarai, vertinimo aplankai, kuriuos, mokytojo padedami, mokosi sudaryti mokiniai, kartu
mokydamiesi jsivertinti ir savo pasiekimus. Mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami.

7. Vertinant mokiniy pasiekimus ir pazanga taikomas formuojamasis, diagnostinis,
apibendrinamasis vertinimas:

7.1. formuojamasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu, teikiant mokiniui
informacijg (dazniausiai zodziu, o prireikus ir rastu) apie jo mokymosi eigg, esamus pasiekimus ar
nesékmes;

7.2. diagnostinis vertinimas pagal i$ anksto aptartus su mokiniais vertinimo Kriterijus paprastai
atliekamas tam tikro ugdymo(si) etapo pradZioje ir pabaigoje, siekiant diagnozuoti esamg padeétj:
nustatyti mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga, numatyti tolesnio mokymosi galimybes:

7.2.1. atsizvelgiant | tai, ka norima jvertinti (vertinimo tiksla), gali biiti taikomi jvairiis
diagnostinio vertinimo budai: projektiniai, kontroliniai darbai, testai ir kt. Per dieng neturéty biti
atliekamas daugiau nei vienas diagnostinis darbas;

7.2.2. informacija apie mokymosi pasiekimus mokiniams ir tévams (globéjams) teikiama
trumpais komentarais, lygiai nenurodomi;

7.2.3. mokytojas renkasi vertinimo informacijos kaupimo biidus ir formas (pvz., vertinimo
aplanka, vertinimo aprasg ar kt.);

7.3. vidinis apibendrinamasis vertinimas atliekamas ugdymo laikotarpio ir pradinio ugdymo
programos pabaigoje. Pusmecio (mety) mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant mokinio per
mokykloje nustatyta ugdymo laikotarpj padaryta pazanga, orientuojantis j Bendrojoje programoje
aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy pozZymius ir jraSomi:

7.3.1. elektroniniame dienyne:

7.3.1.1. mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinése jraSomas ugdymo dalyky
apibendrintas mokinio pasiekimy lygis (patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis). Mokiniui nepasiekus
patenkinamo pasiekimy lygio jraSoma ,,nepatenkinamas;

7.3.1.2. II pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu;

7.3.1.3. jei pasibaigus ugdymo procesui fiksuojamas nepatenkinamas metinis jvertinimas,
skiriami papildomi darbai. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

7.3.1.4. dorinio ugdymo pasiekimai vertinami jrasant padaryta arba nepadaryta pazanga: ,,p. p.*
arba ,,n. p.;



7.3.1.5. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
individualizuota programa, bei specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy padaryta
arba nepadaryta pazanga fiksuojama jrasant ,padaré pazanga“ (,,pp“‘) arba ,,nepadaré¢ pazangos* (,,np*‘);

7.4. ISorin] apibendrinamajj vertinimg organizuoja Nacionaliné¢ Svietimo agentira, vykdanti
pradinio ugdymo pasiekimy patikrinimus.

7.5. baigus pradinio ugdymo programg, rengiamas Pradinio ugdymo programos baigimo
pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas. Apraso kopija perduodama mokyklai, kurioje mokinys
mokysis pagal pagrindinio ugdymo programa.

IV SKYRIUS
VERTINIMO FORMOS PAGRINDINIO UGDYMO PROGRAMOJE

8. Vertinimo formos:

8.1. kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minu¢iy trukmés rastu (ar elektroniniu biidu)
atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko
programos dalj, didesnés apimties tema, skyriy. Kontroliniai darbai planuojami i§ anksto, mokinius
informuojant ne véliau nei prie§ 1 savaite (biitina pazyméti e. dienyne). Sudarant kontrolinio darbo
uzduotis, rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy prie sunkesniy uzduodiy.
Kontrolinis darbas iStaisomas ir jvertinamas per 1-2 savaite (-€S).

8.2. apklausa rastu — 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos.
Uzduotys konkrecios, trumpos, aiSkios. Apklausos rastu planuojamos i§ anksto, mokinius informuojant
pries 1-2 pamokas (biitina pazymeti e. dienyne — ,testas®, ,,atsiskaitymas®).

8.3. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebejimg taisyklingai, argumentuotai reiksti mintis gimtgja ar uzsienio kalba;

8.4. savarankiSkas darbas gali trukti 10-20 minuciy. Jo tikslas suzinoti, kaip mokinys suprato
temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis, galima
naudotis visa informacija (literatira, Zinynais, vadovéliais ir pan.). Darbas vertinamas mokytojo
pasirinkta forma (pazymys ar kaupiamasis).

8.5. Mokiniai per dieng gali rasyti ne daugiau kaip:

8.6. vieng kontrolinj darbg;

8.7. 1-2 apklausas rastu;

8.8. vieng savarankiska darba, jei numatyta jj jvertinti pazymiu.

8.9. Kiekvienas mokytojas individualiai nustato tvarka, kaip kaupiami atsiskaitomieji darbai
(pvz. segtuvai).

8.10. Mokiniy mokymosi pazanga ir pasiekimai pusmecio eigoje vertinami sistemingai.

8.11. Mokytojy nuoziiira skirti mokiniams papildomas skaitymo uzduotis vasaros atostogy
metu, nes skaitymas gerina raSymo ir teksto suvokimo jgidzius, padeda ugdyti bendrakultiiring ir
pazinting kompetencijas, skatina tarpdalyking integracijg.

9. Atsiskaitymo uz kontrolinius darbus tvarka:

9.1. praleisti kontroliniai darbai:

9.2. mokinys, praleides kontrolinj darbg dél pateisinamos priezasties (ligos, trukusios ilgiau
kaip tris dienas), privalo per 2 savaites po atvykimo dienos ] progimnazijg atsiskaityti uz kontrolinj
darbg. Jei mokinys neatvyko j kontrolinj darbg ir neatsiskaito uz jj be pateisinamos priezasties, tai
pusmecio pabaigoje kontrolinis darbas jvertinamas 1 (uzduotis neatlikta).

10. nepatenkinamai (jvertinimas nuo 1 iki 3) jvertinti kontroliniai darbai:

10.1. neperrasomi, taciau mokiniui pageidaujant leidziama (1 kartg per pusmetj) likviduoti
kontrolinio darbo spragas, rekomenduojama lankyti konsultacijas. Spragy likvidavimo jvertinimas
jraSomas $alia kontrolinio darbo jvertinimo (j dienyng raSomi abu jvertinimai).



10.2. perraSomi, jei 50 proc. ir daugiau klasés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai yra
nepatenkinami (1-3). Ivertinimai j dienyng nejraSomi. D¢l kity, mokinius tenkinanc¢iy, jvertinimy (4-
10) jraSymy tariamasi su mokiniais individualiai;

10.3. mokytojas analizuoja mokiniy padarytas klaidas, tariasi su pagal ta pacig programa
dirbanciu kolega;

10.4. tariasi su mokiniais ir numato pakartotinio kontrolinio darbo data;

10.5. jei nepatenkinamai (1-3) jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby i$ eilés, pasiekimy
skirtumy likvidavimo budus ir sprendimus numato dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais, klasés
vadovu;

11. patenkinamai (jvertinimas nuo 4 iki 6) jvertinti kontroliniai darbai perraSomi mokiniui
pageidaujant (1 karta per pusmetj mokytojo konsultacijy metu), i dienyng raSomas geresnis jvertinimas.

12. Kontroliniy ir savarankisky darby vertinimas pagal pasiekimy lygius:

Lygis Teisingy atsakymy apimtis procentais Pazymys
Aukstesnysis 95-100 % 10
85-94 % 9
Pagrindinis 75-84 % 8
65-74 % 7
Patenkinamas 55-64 % 6
43-54 % 5
Slenkstinis 32-42 % 4
Nepatenkinamas 21-31 % 3
0-20% 2
neatsiskaitytas darbas/ uzduotys nepradétos 1

atlikti/ mokinys nusirase

Pastaba. Mokytojo sprendimu procentai gali biiti skai¢iuojami nuo visy kontrolinio ar atsiskaitomojo
darbo tasky skaiciaus arba nuo maksimalaus klasés/grupés mokiniy surinkty tasky skaiciaus.
13. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija nuo fizinio ugdymo ar kito dalyko
pamoky, pusmecio ar metiniy pazZymiy stulpelyje raSoma ,,atl.”.
14. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais
arba rasoma ,,jsk.”, ,,nejsk.”.
15. Dalyko pusmecio jvertinimas:

15.1. fiksuojamas 1S visy atitinkamo laikotarpio pazymiy (baly), skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykle (pvz.: 7,5-8; 7,45 -7);

15.2. jei mokinys per visg pusmetj neatliko visy vertinimo uzduo¢iy (pvz., kontroliniy darby ir
kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly
sistemos jvertinimui ,,labai blogai‘;

15.3. jei mokinys, gydési namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje, teikiancioje medicinos
pagalba, teisés akty nustatyta tvarka ir kai kuriy dalyky nesimoké, pusmecio jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus j turétus pazymius (balus);

15.4. jei mokinys, gydési ir mokési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieZiliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieZiliros jstaigoje, teikian¢ioje medicinos
pagalba, pusmecio jvertinimas fiksuojamas, skaifiuojant aritmetinj pazymiy (baly), gauty
Progimnazijoje ir gydymo ar reabilitacijos jstaigoje, vidurk] ir taikant apvalinimo taisykles;

15.5. jei mokinys neatliko visy dalyko vertinimo uzduoc¢iy dél svarbiy, mokyklos vadovo
pateisinty priezasCiy (pvz., ligos) — fiksuojamas jrasas ,,atleista’ (,,atl”);

15.6. fiksuojant pusmecio dalyko jvertinimg jrasais ,,isk* arba ,,nejsk*, atsizvelgiama i tai, kokiy
jrasSy per ugdymo laikotarpj yra daugiau.



16. Dalyko metinis paZymys fiksuojamas:

16.1 i$ I ir II pusmeciy pazymiy (baly), skaiciuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo
taisykles (pvz., jei I pusmecio pazymys — 7, Il pusmecio — 6, tai dalyko metinis jvertinimas — 7).

16.2. jraSu ,,jsk®, jei I ir II pusmeciy jvertinimai yra ,,jsk* ir ,,jsk* arba ,,jsk* ir ,,nejsk* arba
,nejsk® ir ,,jsk*. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,nejsk*, jei I ir II pusmeciy jvertinimai
yra ,,nejsk*;

16.3. jei mokiniui pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu;

16.4. jei mokiniui dé¢l svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos) I arba II
pusmet]j fiksuojamas jrasas ,atleista® (,,atl*), metiniu jvertinimu laikomas kito pusmecio pazymys
(balas);

16.5. jei mokinys, gydési namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos priezilros jstaigoje, teikiancioje medicinos
pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vieng pusmetj ir kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis
jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j kita pusmetj pasiektus mokymosi pasiekimus; jei pasibaigus
ugdymo procesui mokiniui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas
metiniu.

17. Mokinio papildomo darbo apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir
pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokési
savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng atsiskaité uz papildoma darba,
dienyne jraSoma atitinkama informacija.

18. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo apibendrinami
baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos pazymg apie
mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai gruodzio 1 d. ir
(ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesnéje mokykloje vadovaujantis ugdymo planu dalyko trimestry ar pusmecio
jvertinimas yra fiksuotas ne pazymiu, pusmecio ar metinis pazymys pagal deSimtbale sistemg
fiksuojamas 1§ Sioje mokykloje jraSyty pazymiy, atsizvelgus ] patenkinamg ar nepatenkinamg
Jvertinimg jrasu.

19. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies mokykloje ar
pagal tarptauting bendrojo ugdymo programa (dalyvavo tarptautinio mokiniy mobilumo (judumo),
mainy programoje), mokymosi laikotarpio rezultaty pripaZinima, jskaityma vykdo mokykla.

20. Mokytojai I ir II pusmecio (mokslo mety) pabaigoje organizuoja mokymosi pasiekimy ir
pazangos jsivertinimg (refleksija):

21.1. mokiniai raStu/ZodZiu analizuoja savo mokymasi, padaryta paZzanga, pildydami
Progimnazijos patvirtintg Individualios pazangos stebéjimo ir fiksavimo lapa;

21.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio ar klasés pasiekimus bei padarytg pazanga
ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikj plana;

21.3. mokytojas, iSvedes nepatenkinama I pusmecio (metinj) jvertinima, kartu su mokiniu priima
sprendima del mokymosi pasiekimy gerinimo.

22. Mokinio, turin¢io bent vieng dalyky nepatenkinamg metinj (papildomo darbo, jei buvo
skirtas) ivertinimg, kélimo ] aukstesn¢ klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo
skyrimo svarstymas vyksta Mokytojy tarybos posédyje.

23. Mokytojas, iSvedes nepatenkinamg metinj jvertinimg, Progimnazijos direktoriui teikia
sitilymus: arba dél papildomo darbo skyrimo (trukmes, konsultacijy ir atsiskaitymo formy), arba kélimo
1 aukstesng klase su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikimo kartoti kursa.



24. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo i auksStesne klase ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges i mokytojo ir mokytojy tarybos siiilyma, priima Progimnazijos
direktorius. Sprendimas jforminamas jsakymu.

25. Klasés vadovas informuoja mokinio tévus (globé&jus, riipintojus) dél papildomo darbo
skyrimo, kélimo j aukStesne klase ar palikimo kartoti kursa.

26. Dalyky metodinése grupése analizuojami mokiniy diagnostiniy, pusmeciy/metiniy, NMPP ir
kity testy, patikrinamyjy darby rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio, mokymo metody
ir strategijy, mokymosi pasiekimy ir pazangos gerinimo priemoniy pasirinkimo, istekliy Saltiniy
panaudojimo, ugdymo tiksly.

27. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés vadovy pateiktomis klasés mokiniy
mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio ir meting analizg,
kurig pristato Mokytojy tarybos posédziuose. Esant bitinybei, priimami sprendimai dél ugdymo
proceso koregavimo.

V SKYRIUS
MOKINIO IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

28. Mokinys ugdosi kompetencijas atlikdamas uzduotis pamoky metu ir dalyvaudamas kitose -
socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose ugdomosiose veiklose; bendradarbiaudamas su mokytoju,
mokinys renka ir kaupia kokybinius kompetencijy jrodymus veiklos vertinimo aplanke.

29. Mokinys vertinimo aplanka kaupia pats (pradinése klasése padedant mokytojui). 1-5 klasiy
mokiniy vertinimo aplankas saugomas klasés vadovo kabinete einamuosius mokslo metus; 6-8 klasiy
mokiniy — hamuose.

30. Mokinys visy dalyky kompetencijy irodymus (mokiniy darbai, jvertinimai, jsivertinimai,
komentarai) kaupia viename vertinimo aplanke. Informaciniy technologijy atsiskaitomuosius darbus
kaupia elektroningje laikmenoje.

31. Pusmecio pabaigoje mokinys jsivertina savo padaryta pazangg pagal atitinkamo pusmecio
sukaupty darby ir vertinimy visumg ir jg apibendrina Individualios paZangos steb¢jimo ir fiksavimo
lape.

32. Mokytojas ir tévai (globéjai, riipintojai) skiria dalj laiko Individualios paZangos stebéjimo ir
fiksavimo lapui pildyti.

33. Kiekvieno dalyko Individualios paZzangos steb¢jimo ir fiksavimo lapai saugomi mokinio
kontroliniy darby sgsiuviniuose einamuosius mokslo metus.

VI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

34. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindZiamas atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

35. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios saglygos bei teikiama reikalinga pagalba.

36. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi biiti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemongé.



37. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobuléjimo siekiu. Mokyklos vertinimo kultiira
neturéty biiti orientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima, todel turéty biiti vengiama
mokiniy lyginimo tarpusavyje.

38. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

38.1. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

38.2. kuria ir palaiko | mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

38.3. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

38.4. pildydamas savianalizés anketa mokslo mety pabaigoje, bendradarbiaudamas su
kolegomis ugdymo proceso tobulinimo klausimais, nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy
mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio
mokymuisi;

38.5. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

38.6. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
s3Ziningumo principo;

38.7. principingai reaguoja | mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusirasingjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

38.8. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir i$laiko konfidencialuma;

38.9. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

VIl SKYRIUS
MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

39. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunamg ugdymo procese,
panaudoja:

39.1. Mokytojas:

39.1.1. nustatydamas mokiniy mokymosi poreikius;

39.1.2. planuodamas ir pritaikydamas ugdymo turinj individualiai mokiniui, grupei, klasei;

39.1.3. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais;

39.1.4. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais)
per atviryjy dury dienas arba pagal poreikj;

39.1.5. informuodamas klasés vadova arba kuruojantj pavaduotojg ugdymui.

39.2. Tévai (globéjai, ripintojai):

39.2.1. sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus;

39.2.2. kartu su vaiku aptaria individualig pazanga;

39.2.3. esant poreikiui kreipiasi | dalyko mokytoja.

40. Duomenys apie mokiniy pasiekimus, gauti, atlickant mokiniy pasiekimy tyrimus,
patikrinimus, panaudojami informuojant tévus (globé&jus, riipintojus) pasirasytinai.

41. Formuojamuoju buidu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga, kurio metu
sukaupiama informacija, kuri turéty buti naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti
ir ji tobulinti. Tai kokybinio pobiidZio informacija, todél vengiama ja transformuoti i pazymius ar kitus
skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

42. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami mokinio
pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam iSsilavinimui
patvirtinti.



43. Nacionaliniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos, savivaldybeés,
nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems vadybiniams
sprendimams priimti.

VIl SKYRIUS
TEVU INFORMAVIMO TVARKA

44, Tévams (globéjams, riipintojams) teikiama informacija apie jy vaiko ugdymosi pasiekimus ir
pazangg per elektroninj Tamo dienyng, tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimuose, individualiuose
susitikimuose, konsultacijose.

45. 1-4 klasiy vadovai ir 5-8 klasiy vadovai mokiniy tévus (globéjus, rupintojus) informuoja apie
mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijus, proceduras ir tvarkg iki rugséjo 15 dienos per Tamo dienyna.

46. Mokiniy mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

47. Klasiy vadovai, dalyky mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai tévus (globéjus, riipintojus)
informuoja apie vaiko mokymasi esant poreikiams.

48. Klasiy vadovai organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimus ne reciau kaip 2 kartus per
metus. Susirinkime tévai (globéjai, riipintojai) supazindinami su mokiniy paZanga ir pasiekimais, esant
poreikiams jame dalyvauja dalyky mokytojai.

49. Pradiniy klasiy mokytojas, klasés vadovas dalyky mokytojai su mokiniais, jy tévais
(globgjais, rupintojais), mokyklos Svietimo pagalbos specialistais tariasi dé¢l mokinio individualiy ir
visos klasés ugdymosi tiksly ir rezultaty, saviraiSkos galimybiy, tolesnio mokymosi Kkrypties
pasirinkimo.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko vertinimo aprasg ir ji aprobuoja
metodinéje grupéje.

51. Su Aprasu dalyky mokytojai mokinius supazindina mokslo mety pradzioje arba jiems atvykus
mokytis.

52. Su Aprasu klasés vadovas mokslo mety pradZioje per pirmajj tévy susirinkimg supazindina
tévus (globéjus, riipintojus).

53. Aprasu vadovaujasi visi progimnazijos mokytojai.

54. ApraSas skelbiamas progimnazijos internetiniame tinklalapyje, dalyko vertinimo apraSas —
kabinetuose.




