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KAUNO SENAMIESCIO PROGIMNAZIJOS METODINES VEIKLOS TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno SenamiesCio progimnazijos (toliau — Progimnazijos) metodinés veiklos tvarkos
aprasas (toliau — Aprasas) apibrézia Progimnazijos organizuojama mokytojy, klasiy vadovy, $vietimo
pagalba mokiniui teikian€iy specialisty (toliau — pedagoginiai darbuotojai) metoding veikla: struktiira,
struktiriniy vienety funkcijas, metodinés veiklos organizavimo tvarka, reglamentavimg bei
koordinavima..

2. ApraSe vartojamos sgvokos:

Metodiné veikla — organizuota pedagoginiy darbuotojy veikla, vienijanti juos pagal veiklos
ir ugdymo sritis, skirta profesiniam augimui ir praktinei veiklai tobulinti, kei€iantis geraja pedagogine
patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

Metodiné grupé — Progimnazijoje veikianti grup¢, sudaryta i§ to paties dalyko arba artimo
mokomojo dalyko mokytojy, klasiy vadovy, pagalbos mokiniui specialisty arba pagal ugdymo
koncentra, klase, sritj, vykdanti ugdymo turinio ir metodikos naujoviy bei gerosios pedagoginés
patirties sklaida, siekianti ugdymo kokybés ir nuolatinio pedagoginiy darbuotojy profesinio augima
arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

Metodiné taryba — metodiniy grupiy pirmininky ir pageidaujancius mokytojus ekspertus
jungianti grupé, organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy veikla.

Metodiné priemoné — pedagoginiy darbuotojy parengta medziaga, aprobuota metodingje
grupéje. Ji skirta perteikti ugdymo patirciai ir rekomenduojama mokymui ir mokymuisi.

Mokymo priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdinés, techninés, demonstracings,
laboratorinés priemonés, prietaisai, medziagos, mokomosios kompiuterinés priemones, specialiyjy

poreikiy mokiniy ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemones.



Il SKYRIUS
METODINES VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

3. Metodinés veiklos tikslas — siekti nuolatinio ir sistemingo pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos bei kompetencijy tobulinimo, savirai$kos ir kiirybiskumo plétojimo, profesinés veiklos
reflektavimo, problemy sprendimo ieskojimo, siekiant ugdymo kokybeés.

4. Metodinés veiklos uzdaviniai:

4.1. telkti pedagoginius darbuotojus jgyvendinti Progimnazijos, Salies, regiono ir miesto
Svietimo politika, uztikrinti ugdymo kokybe;

4.2. pletoti metodinj ir dalykinj pedagoginiy darbuotojy bendradarbiavima;

4.3. analizuoti mokiniy mokymosi pasiekimy rezultatus, inicijuoti metoding veiklg tiems
rezultatams gerinti;

4.4. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi ir
skatinti jg kaupti.

5. Metodinés veiklos formos (pamokos stebéjimas ir aptarimas, seminarai, mokslinés,
praktinés bei metodinés konferencijos, metodinés dienos, konkursai, idéjy mugés, naujoviy apzvalga,
anotacijy, publikacijy, rekomendacijy, metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas,
bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, apskritojo stalo diskusijos ir pan.)

pasirenkamos pagal metodinés veiklos tikslus.

11 SKYRIUS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

6. Metoding veiklg reglamentuoja Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas, rekomendacijos
mokytojy metodinei veiklai organizuoti, Kauno miesto savivaldybés teisés aktai, kiti Svietimg
reglamentuojantys dokumentai.

7. Metodiné veikla grindZziama humaniskumo, demokratiSkumo, vieSumo ir atsinaujinimo
principais bei vadybos profesionalumu, pedagogine iniciatyva ir bendradarbiavimu.

8. Metodiné veikla Progimnazijoje organizuojama, reglamentuojam ir vykdoma

vadovaujantis Progimnazijos nuostatais ir Aprasu, patvirtintu mokyklos vadovo.



9. Mokykloje veikia metodinés grupés ir Progimnazijos metodiné taryba.

10. Metodinei tarybai, metodiniy grupiy veiklai vadovauja metodinés tarybos ir grupiy
susirinkimuose iSrinkti pirmininkai.

11. Progimnazijos metoding veiklg koordinuoja progimnazijos direktoriaus pavaduotojas

ugdymui.

IV SKYRIUS
METODINES GRUPES STRUKTURA, FUNKCIJOS, VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Metodine grupe sudaro to paties arba artimo mokomojo dalyko mokytojai, klasiy
vadovai, pagalbos mokiniui specialistai.

13. Metodinei grupei vadovauja grupés pirmininkas:

13.1. renkamas metodinés grupés nariy slaptu arba atviru balsavimu birZelio ménesj ne
maziau kaip 2 metams metodinés grupés posédyje dalyvaujancéiy nariy balsy dauguma.

13.2. pirmininku renkamas atestuotas, kompetentingas, turintis patirties, aktyvus mokytojas.

14. Metodinés grupés sekretorius renkamas slaptu arba atviru balsavimu. Sekretoriaus
kandidattira gali pasitlyti iSrinktas pirmininkas, jeigu tam pritaria dauguma biirelio nariy.

15. Metodines grupes funkcijos:

15.1. nustatyti grupés metodinés veiklos prioritetus;

15.2 racionaliai derinti ugdymo srities, dalyko, toje pacioje klas¢je dirbanciy mokytojy
ugdymo planavima, ugdymo procesa, mokinio pasiekimy ir pazangos vertinimo biidus ir laikotarpius;

15.3. kartu aptarti naujus dokumentus, metodikos naujoves;

15.4 aptarti ilgalaikius mokomyjy dalyky planus, pasirenkamyjy dalyky, moduliy bei
neformaliojo vaiky $vietimo programas, teikti jas vadovams suderinti ir tvirtinti;

15.5 suderinti vadoveliy ir mokymo priemoniy pasirinkima, aptarti jy naudojima;

15.6 aptarti mokiniy mokymosi poreikius ir susitarti dél moduliy, dalyky konsultacijy,
neformaliojo vaiky Svietimo programy pasiiilos;

15.7. susitarti dé¢l tarpdalykinés integracijos formy, fiksavimo, ugdymo turinio integravimo
nuostaty: kokias integruojamasias programas ir kokiais biidais numatoma integruoti j ugdymo turinj;

15.8. nagrinéti ugdymo sékmingumga ir mokiniy pasiekimus, teikti pasitlymus direktoriaus
pavaduotojams ugdymui, metodinei tarybai, direktoriui dél ugdymo proceso tobulinimo;

15.9. susitarti d¢l numatomy priemoniy ir biidy mokiniy pasiekimams gerinti, mokymosi

pagalbos teikimo gabiems bei zemus mokymosi pasiekimus turintiems mokiniams;



15.10. susitarti d¢l bendradarbiavimo su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) tiksly ir
budy;

15.11. konsultuotis dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky;

15.12. teikti sitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais progimnazijos metodinei
tarybai, direktoriaus pavaduotojams ugdymui, direktoriui;

15.13 dalytis geraja patirtimi;

15.14 analizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, juy atitiktj Progimnazijos ir
mokytojy poreikiams;

15.15. organizuoti jvairiy formy metodinius ir dalykinius renginius (olimpiadas, konkursus,
projektus ir kt.) Progimnazijoje ir /ar mieste: kiekvienas grupés narys — ne maziau kaip po vieng
renginj per mokslo metus;

15.16. su mokiniais dalyvauti jvairiuose su mokomuoju dalyku susijusiuose renginiuose ar
konkursuose mokykloje, mieste ar Salyje;

15.17. vesti atviras pamokas Progimnazijos ir miesto bendruomenei;

15.18. 2 kartus per metus (birzelj, gruodj) pildyti metodinio biirelio (ir kiekvieno grupés
nario) ataskaitg ir jg pateikti metodinés tarybos pirmininkui ir kuruojan¢iam vadovui.

15.19. teikti metoding pagalbg jauniems specialistams;

15.16. aprobuoti pedagoginiy darbuotojy parengtus metodinius darbus, metodines
priemones, mokymo ir mokymosi priemones;

15.21. teikti rekomendacijas mokytojams, siekiantiems jgyti mokytojo metodininko ar
mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas;

15.22. bendradarbiauti su metodine taryba, su kitais dalyky mokytojais, pagalbos mokiniui
specialistais ir socialiniais partneriais;

16. Metodinés grupés pirmininko funkcijos:

16.1. inicijuoti metodinés grupés veiklos plano parengima, metodinés veiklos formy jvairove
ir jgyvendinima;

16.2. organizuoti metodiné€s grupés nariy susirinkimus;

16.2. telkti mokytojus bendradarbiavimui, patirties sklaidai;

16.4. atlikti grupés veiklos analize, teikti veiklos ataskaitas, pasiiilymus Progimnazijos
vadovams, metodinei tarybai, mokytojy tarybai,

16.5. protokoluoti metodinés grupés susirinkimus (tai gali atlikti ir iSrinktas sekretorius);

16.6. bendradarbiaujant su metodinés grupés nariais kasmet iki gruodzio 31 d. parengti
grupés veiklos plang kalendoriniams metams ir ji perduoti metodinés tarybos pirmininkui bei grupiy

veiklg koordinuojanc¢iam direktoriaus pavaduotojui ugdymui;



16.7. kasmet aptarti metodinés grupés veiklg su jos nariais, parengti veiklos ataskaitas iki
birzelio 25 d. (uz sausio — birZelio ménesiy veiklas) ir gruodzio 15 d. (uz rugséjo — gruodzio ménesiy
veiklas) ir ja perduoti metodinés tarybos pirmininkui bei burelio veikla koordinuojanc¢iam
direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

16.8. uz metodinés grupés veikla atsiskaityti metodinés tarybos pirmininkui ir kuruojan¢iam
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

17. Grupés susirinkimai organizuojami ne reciau kaip karta per 3 ménesius arba esant
poreikiui. Informacija apie grupés susirinkimus skelbiama elektroniniame dienyne. Apie susirinkimag
informuojamas kuruojantis direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

18. Metodinés grupés sekretoriaus funkcijos:

18.1. rengti ir tvarkyti metodinés grupés dokumentus; po metodinés grupés posédzio per 7
kalendorines dienas pristatyti metodinés grupés pirmininkui sekretoriaus pasiraS§yta metodinés grupés
posédzio protokola.

19. Metodinés grupés savo veikloje vadovaujasi Aprasu ir grupés susirinkimuose aptartais ir
uzprotokoluotais susitarimais;

20. Metodinés grupés veiklos planas rengiamas vieneriems metams ir tvirtinamas metodinés
grupés susirinkime.

21. Galimi atviri metodiniy grupiy posedziai.

METODINES TARYBOS STRUKTURA, FUNKCIJOS, VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

22. Metoding taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai ir pageidaujantys mokytojai
ekspertai.

23. Metodinei tarybai vadovauja:

23.1. aukstos kvalifikacinés kategorijos kompetentingas pirmininkas, renkamas ne maziau
kaip 2 mety kadencijai;

23.2. pirmininkas renkamas slaptu arba atviru balsavimu metodinés tarybos posédyje
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma birzelio ménesj ne maziau kaip 2 metams.

24. Metodinés tarybos pirmininko sekretorius gali biiti renkamas atviru balsavimu. Jy
kandidatiira gali pasitilyti iSrinktas Sios tarybos pirmininkas arba kiti jos nariai.

25. Metodinés tarybos funkcijos:

25.1. nustatyti pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo ir metodinés veiklos
prioritetus metams;

25.2. koordinuoti Progimnazijos metodiniy grupiy veikla;



25.3. inicijuoti mokytojy bendradarbiavimg, gerosios patirties sklaida;

25.4. bendradarbiauti su kity miesto mokykly metodinémis tarybomis, mokytojy
asociacijomis, kvalifikacijos kelimo institucijomis bei socialiniais partneriais;

25.5. analizuoti mokiniy mokymosi pasiekimy rezultatus, inicijuoti metoding veiklg tiems
rezultatams gerinti;

25.6. teikti sitilymus dél metodinés veiklos, mokiniy pasiekimy gerinimo Progimnazijos
mokytojy tarybai, metodinéms grupéms, Progimnazijos vadovams;

25.7. pagal poreikj vertinti mokytojy metodinius darbus, veikla.

26. Metodinés tarybos pirmininko funkcijos:

26.1. parengti metodinés tarybos veiklos plang metams iki gruodzio 31 d.;

26.2. kasmet aptarti Metodinés tarybos veikla su jos nariais,

26.3. parengti veiklos ataskaitg uz metus ir jg perduoti metoding veiklg koordinuojanéiam
direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

26.4. uz metodinés tarybos veikla atsiskaityti Progimnazijos mokytojy tarybos posédyje ne
reciau kaip 1 kartg per metus;

26.5. gali protokoluoti metodinés tarybos susirinkimus, jeigu néra paskirtas sekretorius.

27. Metodinés tarybos sekretoriaus funkcijos:

27.1. raSyti posédziy protokolus ir rengti kitus Metodinés tarybos dokumentus;

28. Metodinés tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip 2 kartus per metus.

29. Metodinés tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 50% nariy.

30. Nutarimai metodinés tarybos posédyje priimami atviru balsavimu posédyje
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs€ius po lygiai, posédzio pirmininko balsas yra
lemiamas.

31. Metodinés tarybos posédj gali inicijuoti tarybos pirmininkas, tarybos nariai,
Progimnazijos vadovai, Progimnazijos taryba.

32. Galimi atviri metodinés tarybos posédziai.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Metodinés tarybos ir metodiniy grupiy sudétj pagal ugdymo sritis, dalykus tvirtina
Progimnazijos direktorius jsakymu.
34. Metodinés tarybos nuostatai gali biiti kei¢iami jos nariy, Progimnazijos vadovy

iniciatyva.







